FORO DELLE ARTI
Spett.le
BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.

Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Solomeo, 31 marzo 2023

A mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo brunellocucinelli.spa@legalmail. it

Oggetto: deposito della lista per la nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione

Egregi Signori,

FORO DELLE ARTI S.R.L., in qualita di Azionista diretto titolare di una partecipazione pari al
50,05% del capitale sociale di Brunello Cucinelli S.p.A., presenta la seguente lista di candidati per
la nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione di Brunello Cucinelli S.p.A., il cui rinnovo
¢ posto al quinto punto della parte ordinaria dell’ordine del giorno della prossima Assemblea degli
Azionisti, convocata con avviso del 17 marzo 2023 per il giorno 27 aprile 2023 in unica

convocazione, presso il Teatro Cucinelli, sito in via Giovine Italia n. 2, Solomeo di Corciano (PG).

Lista di candidati alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di

Brunello Cucinelli S.p.A.

1.  Brunello Cucinelli, nato a Passignano sul Trasimeno (PG), il 03/09/1953, C.F.
CCNBNLS53P03G359U;

Riccardo Stefanelli, nato a Perugia (PG), il 25/07/1981, C.F. STFRCR81L25G478H;

Luca Lisandroni, nato a Treia (MC), il 16/11/1978, C.F. LSNLCU78S16L3660;

Camilla Cucinelli, nata a Perugia (PG), il 29/07/1982, C.F. CCNCLL82L69G478H;
Carolina Cucinelli, nata a Perugia (PG), il 23/02/1991, C.F. CCNCLN91B63G478S;

Alessio Piastrelli, nato ad Assisi (PG), il 05/06/1981, C.F. PSTLSS81H05A475Z;

Giovanna Manfredi, nata a Roma (RM), il 30/08/1961, C.F. MNFGNN61M70HS501P;
Ramin Arani, nato a Teheran (Iran), il 22/01/1970, C.F. RNARMN70A227224G:;
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FORO DELLE ARTI

Maria Cecilia La Manna, nata a Bagnacavallo (RA), il 06/12/1963, C.F.
LMNMCC63T46A547K;

Stefano Domenicali, nato a Imola (BO), I’'11/05/1965, C.F. DMNSFN65E11E289V;

Guido Maria Barilla, nato a Milano (MI), il 30/07/1958, C.F. BRLGMRS58L30F205K;
Chiara Dorigotti, nata a Milano (MI), il 17/08/1969, C.F. DRGCHR69IMS57F205G;

Andrea Pontremoli, nato a Saugust (USA), il 30/10/1957, C.F. PNTNDRS57R30Z404M;
Sennait Ghebreab, nata a Milano (MI), il 05/05/1983, C.F. GHBSNTS83E45F205U.

Al sensi degli artt. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”), nonché

della Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal

Comitato per la Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate

Governance™), si qualificano come indipendenti i seguenti candidati:

Ramin Arani (n. 8);

Maria Cecilia La Manna (n. 9);
Stefano Domenicali (n. 10);
Guido Maria Barilla (n. 11);
Chiara Dorigotti (n. 12);
Sennait Ghebreab (n. 14).

In allegato alla presente lista, vengono depositati i seguenti documenti con riferimento a ciascun

candidato:

a) dichiarazione di accettazione della candidatura e della relativa carica; attestazione circa
I’insussistenza di cause di incompatibilita e/o ineleggibilita previste dalla legge per
I’assunzione della carica di Amministratore; dichiarazione attestante |’esistenza dei
requisiti prescritti dalla legge e dai regolamenti vigenti per |’assunzione della carica,
anche in tema di onorabilita, inclusa [’eventuale idoneita a qualificarsi come
“indipendente”™ ai sensi degli artt. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF, nonché

della Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance;
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FORO DELLE ARTI

b) curriculum vitae, contenente 1’indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo

ricoperti presso altre societa;

¢) copia di un documento di identita ed evidenza del Codice Fiscale.

Si allega inoltre la certificazione rilasciata da un intermediario abilitato ai sensi di legge,
comprovante la titolarita da parte di FORO DELLE ARTI S.R.L. di una quota di partecipazione pari
ad almeno 1’ 1% del capitale sociale di Brunello Cucinelli S.p.A. costituito da azioni ordinarie, cosi
come stabilito dalla Consob, ai sensi dell’art. 147-ter, comma 1 del TUF e dell’art. 144-septies,
comma 1, del Regolamento Consob 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”), nella

determinazione dirigenziale n. 76 del 30 gennaio 2023.

Si invita pertanto 1’Assemblea degli Azionisti ad approvare le seguenti proposte di deliberazione

relative al quinto punto della parte ordinaria dell’ordine del giorno:

“Nomina del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 147-fer del D. Lgs. 58/1998 ¢ degli
artt. 13 e ss. dello Statuto Sociale.

5.1. Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

5.2. Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione;

5.3. Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

5.4. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

5.5. Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. ”

1) quanto al punto 5.1. (“Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di

Amministrazione™):

«L 'Assemblea degli Azionisti
delibera

di determinare in 14 (quattordici) il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione.»;

2) quanto al punto 5.2. (“Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di

Amministrazione ”):
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FORO DELLE ARTI

«L 'Assemblea degli Azionisti

delibera
di fissare in 3 (tre) esercizi la durata in carica del nominato Consiglio di Amministrazione
e, dunque, fino all’Assemblea convocata per |'approvazione del bilancio al 31 dicembre

2025.»

3) quanto al punto 5.3. (“Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione”):

«L 'Assemblea degli Azionisti
delibera
di nominare membri del Consiglio di Amministrazione i seguenti candidati indicati nella
lista depositata dal socio FORO DELLE ARTI S.R.L.:
1. Brunello Cucinelli, nato a Passignano sul Trasimeno (PG), il 03/09/1953, C.F.
CCNBNL33P03G359U;

2. Riccardo Stefanelli, nato a Perugia (PG), il 25/07/1981, C.F. STFRCR81L25G478H;
3. Luca Lisandroni, nato a Treia (MC), il 16/11/1978, C.F. LSNLCU78S16L3660;

4. Camilla Cucinelli, nata a Perugia (PG), il 29/07/1982, C.F. CCNCLL82L69G478H:;
5. Carolina Cucinelli, nata a Perugia (PG), il 23/02/1991, C.F. CCNCLN91B63G478S;
6.  Alessio Piastrelli, nato ad Assisi (PG), il 05/06/1981, C.F. PSTLSS81H05A475Z;

7. Giovanna  Manfredi, nata a Roma (RM), il 30/08/1961, C.F.

MNFGNN6IM70H501P;

8. Ramin Arani, nato a Teheran (Iran), il 22/01/1970, C.F. RNARMN70A4227Z224G;
Maria Cecilia La Manna, nata a Bagnacavallo (RA), il 06/12/1963, C.F.
LMNMCC63T46A547K;

10.  Stefano Domenicali, nato a Imola (BO), 1'11/05/1965, C.F. DMNSFNG5E11E289V;

11. Guido Maria Barilla, nato a Milano (MI), il 30/07/1958, C.F.
BRLGMR38L30F205K;

12, Chiara Dorigotti, nata a Milano (Ml), il 17/08/1969, C.F. DRGCHR69IMS57F205G;
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FORO DELLE ARTI

13.  Andrea  Pontremoli, nato a Saugust (USA4), il 30/10/1957, C.F.
PNTNDRS57R30Z404M;
4. Sennait Ghebreab, nata a Milano (M), il 05/05/1983, C.F. GHBSNTS83E45F205U.

4) quanto al punto 5.4. (“Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione”):

«L 'Assemblea degli Azionisti
delibera

di nominare il Cav. Lav. Brunello Cucinelli Presidente del Consiglio di Amministrazione.»

5) quanto al punto 5.5. (“Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di

Amministrazione”):

«L’Assemblea degli Azionisti
delibera
di stabilire in
- € 36.000 (Euro trentaseimila) il compenso annuo lordo da attribuire a ciascun
membro del Consiglio di Amministrazione;
- € 400 (Euro quattrocento) il gettone di presenza per la partecipazione a
ciascuna riunione del Consiglio di Amministrazione;
fatto salvo, in ogni caso, il disposto dell’art. 2389, terzo comma, del Codice Civile per il

caso di attribuzione di particolari cariche in conformita dello Statuto.»

FORO DELLE ARTI S.R.L.
Il Presidente e Amministratore Delegato
Cav. Lav. Brunello Cucinelli
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SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2023 | 27/03/2023
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca

| 600127 |

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FORO DELLE ARTI S.R.L.
nome
codice fiscale / partita iva 02826440543
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo PIAZZETTA DEI SAPIENTI 1
citta 6073 SOLOMEO CORCIANO PG
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN | 1IT0004764699
denominazione | BRUNELLO CUCINELLI
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 17.017.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2023 | | 31/03/2023 | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| certificazione di possesso per presentazione liste CDA e Collegio Sindacale |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

Digitally signed by Matteo

i DRAGHETTI
d/ﬂo—o ‘Doo%"\ Date: 2023.03.27 14:49:45
SGSS S.p.A. +02'00
Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



BANCA DAL 1472 . |

| Comunicazione ex artt. 43/45 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione ;
ABI 1030 | can | 21800 | | cop. FL. 07501

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. |

2, Intermediario partecipante se diverso dal precedente I
ABI (n.ro conto MT)

denominazione

3. Data della richiesta : 4, Data di invio della comunicazione
28/03/2023 ’ 28/03/20'23:!
ggmmaaaa ggmmaaaa }
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione ¢he si 7. Causale della rettifica/revoca
intende rettificare/revocare * |
2023/19 | ' ]

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finan'zia:rl

E “\F“ i [ i —
9. Titolare degli strumenti finanziari: dep?'sito titoli: ¥H :B/i H(Iﬁo

cognome o denominazione | FORO DELLE ARTI SRL i '

nome ] i

codice fiscale 02826440543 .

comune di nascita ' : provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmaaaa . i

indirizzo PIAZZETTA DEI SAPIENTI 1

citta ; CORCIANO PG | | Stato ITALIA
10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione: I

ISIN 1T0004764699 |

denominazione BRUNELLO CUCINELLI ORD L

11. Quantitad strumenti finanziari oggetto di comunicazione: i
| 17.017.000,00 - ‘ | |

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione;
natura - | 00 senza vincolo |

| Beneficiarlo vincolo | |

13. Data di riferimento 14. Termine di efficacia 15, Diritto esercitabile
28/03/2023 31/03/2023 DEP |
ggmmaaaa ggmmaaaa {

16. Note

ATTESTAZIONE DI POSSESSO PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO
SINDACALE . |

: ; =1
| : ol BANCA MORTEDETTSERADI SIENA SpA
Mod. 24273DEP del 22/11/2018 Copia per | Emittenta : _m%‘. s p
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azion) - Sede soclale In Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Soc fateiatrt /.49.060.788,44 alla data del 15 novembre

2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo VA MPS - Partita IVA 01488500524 www.mps.it - Gruppo Bancario

Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo pressc la Banca d'ltalia al n. 5274 AdereNie al Fondo Interbancario di Tulela dej
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia {



Firma Intermediario

RUECA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SpA
" Ceniro Private PERUGHA

! Campl da valorizzare In caso dl Comunicazioni ex art. 24 del Provvedimenta. L

Mod, 24273DEP del 22/1 1/2018 Copia per |'Emittente
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azionl - Sede soclah}n Slena, Plazza Salimbenl, 3 Capilale Sociale: euro 7.453.450.788 44 alla data del 15 navembre

2022 Codice fiscale 8 n: iscrizione al Reglstro delle Imprese di Arezzo - Signar 00884080526 - Gruppo IVA MPS - Partita VA 01483500524 www.mps. It - Gruppo Bancario
Monte dei Paschi di Siena Codlce Banea 1030.8 - Codice Gruppe 1030,

ilscritta all'Albo prasso la Banca d'talia al . 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutgla del
Depositi ed al Fondo Nazlonale di Garanzia .



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello

Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per |a carica di membro del Consiglio di Amministrazione di

Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Brunello Cucinelli, nato a Passignano sul Trasimeno
(PG), i1 03/09/1953, C.F. CCNBNL53P03G359U, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello
Statuto della societa Brunello CucinelliS.p.A. (la “Societa”), in relazione all' Assemblea degli Azionisti ordinaria
e straordinaria della Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro
Cucinelli in Solomeo di Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti, nonché di Presidente del Consiglio di Amministrazione;

visti

¢ il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
richiamato dagli artt. 147-quinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societ3;

- dinontrovarsiin nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
di non svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societ3;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

] di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze efo
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

E di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

di autorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

curriculum vitae;

elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

copia di un documento di identita in corso di validita;

evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

SN

Cav. Lav. Brunello Cucinelli

Siautorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE BRUNELLO CUCINELLI

Brunello Cucinelli nasce nel 1953 a Castel Rigone, piccolo borgo del XV secolo in provincia di Perugia, da una
famiglia contadina.

Diplomato geometra, si iscrive alla facolta di ingegneria, ma interrompe gli studi. Nel 1978 fonda una piccola
impresa e stupisce il mercato con l'idea di colorare il cashmere. Fin da ragazzo, testimone delle sofferte
vicende lavorative del padre e attento osservatore del mondo, sviluppa il sogno di un lavoro rispettoso della
dignita morale ed economica dell’'uomo.

Tale aspetto e cruciale per comprendere la sua personalita e il successo della sua impresa, che Brunello non
vede soltanto come produttrice di ricchezza, ma come ambito di azione per sviluppare e incrementare il
sogno di un capitalismo che valorizzi la persona umana. La conoscenza dei grandi uomini del passato alimenta
i suoi sogni e i suoi ideali, ma il suo sguardo & costantemente rivolto al futuro, e ogni sua azione, ogni sua
opera é pensata per durare nei secoli.

Nel 1982, dopo il matrimonio con Federica Benda, dalla quale ha due figlie, Camilla e Carolina, Brunello si
trasferisce a Solomeo, che diventa il luogo dei suoi sogni e il grande laboratorio dei successi di imprenditore
e di umanista. La benevola accoglienza che il mercato, nel frattempo divenuto internazionale, riserva ai suoi
prodotti di qualita made in Italy, gli da la possibilita di attuare i suoi ideali. Nel 1985 acquista il Castello
diroccato del XIV Secolo del borgo e ne fa la sede dell’azienda; nel 2000, dovendo adeguare le strutture
produttive alle crescenti richieste del mercato, acquista e riadatta un opificio gia esistente ai piedi del borgo
di Solomeo, evitando di costruirne di nuovi.

La nuova costruzione del Foro delle Arti, con I'annessa Biblioteca Neoumanistica Aureliana, il Ginnasio,
I’Anfiteatro e il Teatro, divengono il luogo deputato della cultura e dell’arte. Nasce in questo periodo la
volonta, concretizzata nel 2012, di presentare I'impresa alla Borsa di Milano, e anche qui non si tratto solo
dell’aspetto finanziario, perché Brunello vide nella pil larga partecipazione alla sua attivita d'imprenditore la
possibilita di diffondere estesamente gli ideali di un capitalismo nuovo, un “Capitalismo Umanistico”.

Dall’esperienza del Foro delle Arti, costruito da maestri artigiani umbri e ispirandosi a William Morris e John
Ruskin, nasce I'idea della “Scuola di Alto Artigianato Contemporaneo per le Arti e i Mestieri”, che vede la luce
nel 2013. Lo sguardo al futuro di Brunello vuole che la memoria di un fattore umanistico importante come
I'artigianato debba essere conservato e tramandato, e la scuola & il laboratorio dove quest’aspirazione si
trasforma in realta.

Nel 2014, ad opera della Fondazione Brunello e Federica Cucinelli, viene presentato il Progetto per la Bellezza,
con il quale si realizzano tre estesissimi parchi nella valle ai piedi del borgo di Solomeo (Parco agrario, Parco
dell’Oratorio Laico e Parco dell'industria) recuperando parte del terreno gia occupato da vecchi opifici in
disuso a favore di alberi, frutteti e prati. L'iniziativa simboleggia il valore cruciale della terra, dalla quale,
secondo il pensiero di Senofane, «tutto proviene». Con questo progetto Brunello sottolinea I'imperativo di
ridare dignita alla terra, e sentendosi un piccolo custode del creato dimostra che «La Bellezza salvera il
Mondo», tutte le volte che il Mondo, a sua volta, salvera la Bellezza.

Brunello Cucinelli ha ricevuto un numero straordinario di riconoscimenti nazionali e internazionali per il suo
“Capitalismo umanistico”: nel 2018 I'Universita degli Studi di Messina, ritenendo Brunello Cucinelli
«pensatore concreto, promotore culturale e vero mecenate dei nostri tempi», gli ha conferito il dottorato di
ricerca in Filosofia honoris causa. Negli anni precedenti nobilissime per la sua realta umana sono le
prestigiose nomine, nel 2010, a Cavaliere del Lavoro, consegnatagli dal Presidente della Repubblica, e nello
stesso anno la Laurea ad honorem in Filosofia ed Etica delle relazioni umane con la quale I'Universita degli
Studi di Perugia ha voluto rendere omaggio alla sua alta attivita di imprenditore umanista. Nel 2017, da parte



dell’autorevole Kiel Institute, riceve il “Global Economy Prize for the World Economy”, con il commento di
aver saputo «[...] impersonare perfettamente la figura del Mercante Onorevole»; I'anno seguente, nel 2018,
un altro prestigioso titolo di eccellenza gli viene assegnato con la nomina a Cavaliere di Gran Croce al merito
della Repubblica Italiana. Nel settembre 2021 ha ricevuto a Londra il premio “Designer of the Year”
conferitogli dall'importante rivista britannica di moda maschile «GQ» a conferma del suo costante impegno
umanistico come stilista e imprenditore e per diversi progetti di umana sostenibilita. A ottobre dello stesso
anno, Brunello Cucinelli e stato invitato a partecipare al G20 di Roma per portare la sua idea di “Capitalismo
Umanistico e Umana Sostenibilita” alla presenza dei leader mondiali e dell’allora Sua Altezza il Principe, oggi
Re, Carlo del Regno Unito. Nel 2022, da parte dell’Universita di Roma “Sapienza”, viene insignito del titolo di
Dottore di Ricerca Honoris causa in Management, Banking and Commodity Sciences, un titolo prestigioso che
la Rettrice Antonella Polimeni ha commentato con bellissime parole: «per aver saputo coniugare una storia
imprenditoriale di successo con il rispetto della vocazione del territorio e dei valori sociali, dando vita a un
nuovo umanesimo dell’impresa». La particolarita della sua azione imprenditoriale & sempre stata quella di
offrire lavoro nel pieno rispetto della «dignita morale ed economica dell’'uomo». L'impresa é stata quindi da
lui concepita, non solo come strumento per generare profitto, ma anche come tramite per sviluppare un
modello di capitalismo che ponga al centro I'essere umano e la sua valorizzazione». A Marzo 2023 gli & stato
conferito il prestigioso “Neiman Marcus Award for distinguished service in the field of fashion” che il
department store del lusso di Dallas conferisce alle figure che nel mondo hanno maggiormente influenzato
la moda a partire dagli anni '30 del secolo scorso.

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE SOCIETA CARICA

Presidente e

Foro delle Arti S.r.l. Amministratore
Delegato

Brunello Cucinelli Castello di Solomeo — Societa Agricola Semplice Socio

Fondazione Brunello e Federica Cucinelli Fondatore e Presidente

Solomeo Castel Rigone S.5.D. A.R.L. Amministratore

Fondazione Teatro stabile dell’lUmbria Presidente




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Opgetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Riccardo Stefanelli, nato a Perugia (PG), il 25/07/1981,
C.F. STFRCR81L25G478H, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelli in Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine ltalia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

¢ e disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Regquisiti di indipendenza
{barrare la casella di riferimento)

] di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comungue circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/fo
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

X] di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degliincarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

| - copia di un documento di identita in corso di validita;

| - evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societ3, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

Riccardo Stefanelli

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all'accettazione della medesima.



CURRICULM VITAE RICCARDO STEFANELLI

Nasce a Perugia nel 1981 e consegue la laurea Magistrale in Giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di
Perugia. Nel 2006 inizia a lavorare presso il Gruppo Brunello Cucinelli, dapprima all'interno della divisione
finanziaria, ove matura esperienza nell'ambito della programmazione e controllo degli investimenti, e
successivamente come responsabile programmazione, controllo e pianificazione dell'attivita retail. Nel 2007,
diviene referente per gli aspetti legali del Gruppo ed entra nel comitato per le umane risorse.

Nel 2011 viene nominato amministratore della Brunello Cucinelli S.p.A.

Da aprile 2017 a maggio 2020 ha ricoperto il ruolo di condirettore commerciale del Gruppo con responsabilita
di gestione e sviluppo della rete monomarca e multimarca. Nello stesso periodo ha ricoperto il ruolo di
“secondo” (c.d. CO-) dell’Amministratore Delegato.

Da marzo 2018 ricopre il ruolo di Presidente della scuola di formazione “Sistemi Formativi Confindustria
Umbria”.

Da maggio 2020 e stato nominato Amministratore Delegato e CEO per I'area Prodotto e Operations.



ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE

SOCIETA

CARICA

Riccardo Stefanelli

Brunello Cucinelli Austria GMBH

Amministratore

Brunello Cucinelli Belgium Sprl

Amministratore

Brunello Cucinelli (England) Ltd

Amministratore

SAM Brunello Cucinelli Monaco Presidente
SAS White Flannel Presidente
SAS Brunello Cucinelli France Resort Presidente

Brunello Cucinelli France SARL

Amministratore unico

Brunello Cucinelli Retail Spain SL

Presidente

Brunello Cucinelli GMBH

Amministratore

Brunello Cucinelli Suisse SA

Presidente

Brunello Cucinelli Denmark ApS

Amministratore

Brunello Cucinelli Europe S.r.l. Presidente
Logistica e Distribuzione S.r.l. Presidente
Brunello Cucinelli (Sichuan) Fashion Co. Ltd. Presidente
Brunello Cucinelli (Macau) Fashion Co. Ltd. Presidente
Brunello Cucinelli Hong Kong Ltd. Presidente

Brunello Cucinelli Japan Co. Ltd.

Amministratore

Brunello Cucinelli Middle East LLC

Amministratore

Brunello Cucinelli USA Inc.

Amministratore

Brunello Cucinelli Canada Ltd.

Amministratore

Verna S.r.l. Liquidatore
Solomeo Castel Rigone S.5.D. A.R.L. Presidente
Prime Service Italia S.r.l. Presidente
Sistemi Formativi Confindustria Umbria Presidente

TES PHARMAS.r.l.

Amministratore

Burst-E Societa Agricola a Responsabilita
Limitata

Amministratore

Cariaggi Lanificio — Societa per Azioni

Amministratore

Pinturicchio S.r.l. Presidente
Raffaello S.r.l. Presidente
Zephyr S.r.| Presidente




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI 5.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di

Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Luca Lisandroni, nato a Treia (MC), il 16/11/1978, C.F.
LSNLCU78516L3660, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa Brunello
Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all'Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della Societa,
convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelli in Solomeo di Corciano
(PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

¢ le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all'art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societd;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

] di possedere i requisiti prescritti dall’art, 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comungue ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

Ei di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degliincarichi diamministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

Luca Lisandroni

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE LUCA LISANDRONI

Nasce a Treia (MC) il 16/11/1978. Dopo studi classici si laurea in Discipline Economiche e Sociali presso
I’'Universita Commerciale Luigi Bocconi di Milano. Inizia la sua esperienza professionale all'interno della
divisione Marketing di L’Oreal Paris in Italia in qualita di Product Manager per il brand Studio Line. Nel 2005
entra in Luxottica nel ruolo di Key Account Manager. Negli anni successivi assume ruoli di crescente
responsabilita all'interno della stessa divisione Wholesale che lo portano, da un lato, a conoscere l'intera
organizzazione commerciale del Gruppo nel mondo e, dall'altro, ad intensificare i contatti con la parte
industriale, sviluppando progetti di ottimizzazione della supply chain e di massimizzazione del livello di
servizio ai clienti.

Nel 2011 assume il ruolo di General Manager di Luxottica Brasile, con sede a San Paolo. Nei primi mesi di
mandato realizza 'acquisizione di Tecnol, principale produttore e distributore di occhiali dell’America Latina.
Nei quasi 5 anni di sua gestione Luxottica Brasile completa I'integrazione verticale e realizza una solida e
costante crescita che la porta a diventare una delle principali filiali del gruppo Luxottica. Da aprile 2016
diventa dirigente della Brunello Cucinelli S.p.A.; nello stesso mese ne viene nhominato amministratore. Da
aprile 2017 a maggio 2020 ha ricoperto il ruolo di condirettore commerciale del Gruppo con responsabilita
di gestione e sviluppo della rete monomarca e multimarca. Nello stesso periodo ha ricoperto il ruolo di
“secondo” (c.d. CO-) dellAmministratore Delegato. A maggio 2020 & stato nominato Amministratore
Delegato e CEO con deleghe per I'area Mercati.

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE SOCIETA CARICA

Brunello Cucinelli Europe S.r.l. Amministratore
Logistica e Distribuzione S.r.l. Amministratore
Brunello Cucinelli Hellas SA Presidente
Brunello Cucinelli Denmark ApS Amministratore

Luca Lisandroni Brunello Cucinelli Hong Kong Ltd. Amministratore
Brunello Cucinelli Taiwan Ltd. Presidente
Brunello Cucinelli Singapore Pte Ltd. Amministratore
Brunello Cucinelli Middle East LLC Amministratore
Zephyr S.r.l. Amministratore




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Ogpetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Camilla Cucinelli, nata a Perugia (PG}, il 29/07/1982,
C.F. CCNCLL82L65G478H, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelliin Solomeo di

Corciano (PG), Via Giovine Italian. 2,
dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art.. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla: carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza
{barrare la casella di riferimento)

E’ di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/fo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

)XL di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dalla
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

In fede,

_—

Camilla Cucinelli

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE CAMILLA CUCINELLI

Nasce a Perugia il 29 luglio 1982; consegue una formazione linguistica e nel 2002 entra a far parte del Gruppo
Brunello Cucinelli.

Dopo una breve esperienza formativa nel settore commerciale, svolta in parte in Italia e in parte negli Stati
Uniti, si dedica al processo creativo ed entra a far parte dell’ ufficio stile della Societa. Nel corso degli anni ha
contribuito a curare le collezioni Brunello Cucinelli proponendo e sviluppando nuove linee di abiti, preziosi e
accessori.

La conoscenza dell’azienda e dello sviluppo dei prodotti le hanno permesso di intervenire nell’organizzazione
delle diverse attivita legate alla creazione delle collezioni donna. Oggi fa parte del team di primo livello
stilistico che crea le collezioni donna in stretto e diretto contatto con I'amministratore delegato; ricopre il
ruolo di “secondo” (c.d. CO-) della responsabile dell'ufficio stile donna della Societa.

E inoltre membro del Comitato Etico insieme al fondatore Cav. Lav. Brunello Cucinelli e a Padre Cassiano.

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE SOCIETA CARICA
Foro delle Arti S.r.l. Amministratore
Camilla Cucinelli Castello di Solomeo - Societa Agricola Semplice Socio
Fondazione Brunello e Federica Cucinelli Amministratore




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Carolina Cucinelli, nata a Perugia (PG), il 23/02/1991,
C.F. CCNCLN91B63G478S, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelli in Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

¢ il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

¢ le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilitd e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza
{barrare la casella di riferimento)

D di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’'art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comungue circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/fo
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

E’\ di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dalla
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societs, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

In fede,

Carolina Cucinelli

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE CAROLINA CUCINELLI

Nata a Perugia il 23 febbraio 1991, Carolina & la secondogenita di Federica e Brunello Cucinelli. Dopo aver
conseguito il diploma di maturita artistica con indirizzo in Moda e costume — percorso formativo che le ha
permesso di apprendere la conoscenza del taglio, della confezione e della stampa su tessuto —si € sempre di
piu appassionata allo studio della materia nella creazione dei capi.

Dopo aver frequentato alcuni corsi di approfondimento in ambito artistico, a partire dal 2010 ha avviato il
proprio percorso professionale all'interno dell’azienda di famiglia Brunello Cucinelli S.p.A., dapprima in
qualita di assistente all’Ufficio Stile Donna ed in seguito quale responsabile del reparto Divisione accessori.

Molto attiva, assieme alla sorella Camilla, per la Fondazione Brunello e Federica Cucinelli di Solomeo nella
promozione sociale e culturale dedicata al territorio, ma anche in progetti di interesse nazionale, € stata
direttamente coinvolta nel progetto di internet “Artigiani umanisti del web”. In questo ambito si e
concentrata, nello specifico, nelle fasi di creazione e di messa online della piattaforma e-commerce (boutique
online) e della ristrutturazione di fondo del sito ufficiale dell’azienda. Ora, pur continuando a seguire i
progetti di comunicazione, si interessa anche della strategia aziendale in ambito commerciale, seguendo piu
da vicino lo sviluppo wholesale e retail dell’azienda.

Nel 2021 ha contribuito in maniera significativa allo sviluppo di un’intesa fondamentale come quella tra il
marchio Brunello Cucinelli e Oliver Peoples, lo storico brand di occhiali nato a Los Angeles nel cuore di West
Hollywood.

E stata inoltre parte attiva nel progetto di ristrutturazione del borgo di Solomeo, dove ha sede 'azienda.

In collaborazione con la propria famiglia, ha dato vita ad un programma artistico-culturale mirato a rafforzare
il senso di comunita, ospitando performance internazionali nel teatro di Solomeo ed organizzando il cinema
all’aperto durante i mesi estivi, nel Foro delle Arti.

Carolina ricopre attualmente il ruolo di Co-Presidente, Co-Direttore Creativo ed € anche membro del
Consiglio di Amministrazione della Brunello Cucinelli S.p.A.

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE SOCIETA CARICA
Foro delle Arti S.r.l. Amministratore
Carolina Cucinelli Castello di Solomeo - Societa Agricola Semplice Socio Amministratore
Fondazione Brunello e Federica Cucinelli Amministratore




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Alessio Piastrelli, nato ad Assisi (PG), il 05/06/1981,
C.F. PSTLSS81HO5A475Z, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello CucinelliS.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelliin Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e |e disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica
q

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all'art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societ3;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario al’adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza

(barrare la casella di riferimento)

] di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

m di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
madifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Solomeo, 27 marzo 2023

Alessio Piastrelli

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULM VITAE ALESSIO PIASTRELLI

Nasce il 5 giugno 1981 a Perugia dove frequenta l'istituto tecnico “Aldo Capitini”.

Dopo una prima esperienza lavorativa nell’azienda di famiglia, nel 2007 inizia a lavorare per la Brunello
Cucinelli, acquisendo competenze in ambito produttivo e specializzandosi nella selezione dei tessuti e delle
materie prime, con uno specifico focus sul settore della pelle.

Nel 2015 approda all’ Ufficio Stile Uomo dove affina le qualita creative fino ad assumere I'importante ruolo,
attualmente ricoperto, di Men’s Creative Director.

Nel 2021 ha contribuito allo sviluppo del rapporto tra il Gruppo Cucinelli e lo storico brand di occhiali Oliver
Peoples.

Coltiva da tempo un impegno di ricerca estetico-stilistica.

Tra le sue passioni figurano quelle per le arti, il cinema, il mondo dei motori e lo sport.



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunelio

Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Giovanna Manfredi, nata a Roma (RM), il 30/08/1961,
C.F. MNFGNN61M70HS01 P, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelliin Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine ltalian. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

» il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
Tichiamato dagh artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, dei D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF”);

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

» le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli at:ti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societd per ricoprire fa carica df Amministratore defla stessar

A) Requisiti di onoralbilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delie condizioni di cui alYart. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’Unione Europea; A

- dinon trovarsii in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa; ‘




di poter dedicare il tempo necessario all’adempimento dei doveri derivanti dalla carica di

Amministratore della Societa;
di non svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza

barrare a tasedla di riferimento

D di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni ohe possano compromettere la propria indipendenza;

/

\B\ di non possedere: i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

di autorizzare la Societ3, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso e competenti amministrazioni 1a veridicita di quanto dichiarato da'ia
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

curriculum vit-ae;

elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

copia di un documento di identita in corso di validita;

evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con 1a presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, 1a
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Roma, 27 marzo 2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE GIOVANNA MANFREDI

Nasce a Roma il 30 agosto 1961. Dopo gli studi classici, completa la sua formazione diplomandosi alla Scuola
Superiore per Interpreti e Traduttori di Roma. Entra nel mondo della moda fondando un proprio atelier di
capi su misura in Via del Babbuino a Roma nel 1985. Appena due anni dopo si dedica alla creazione e
produzione della sua prima collezione di prét-a-porter con il marchio "LE MANFREDI", distribuito sul territorio
nazionale e prodotto interamente in Umbria. Qui conosce Brunello Cucinelli con il quale nel 1992 ha inizio la
partnership operativa e societaria che cambia il marchio in GUNEX e si specializza nella creazione e
produzione di gonne e pantaloni di alta qualita e con cui conquista nel tempo un'alta reputazione a livello
internazionale.

Nei 20 anni successivi, disegna e sviluppa le collezioni a marchio “GUNEX” in stretta collaborazione con
|'ufficio stile della Brunello Cucinelli cachemire, con il preciso obiettivo di coordinare I'immagine delle due
linee proposte in un'ottica di sinergia stilistica e distributiva, finalizzata all'affermazione di una identita di
Gruppo precisa e riconoscibile. Dal 2011, a seguito della fusione di Gunex nella Brunello Cucinelli S.p.A., entra
a far parte del team stilistico del brand “BRUNELLO CUCINELLI”, condividendo la responsabilita dello sviluppo
creativo delle collezioni donna e bambina e dirigendo il team di designer, modellisti e sarte della sede di
Roma.

Dal giugno 2011 € membro del CdA della Brunello Cucinelli S.p.A.

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE SOCIETA CARICA

Giovanna Manfredi | Fundita S.r.l. Amministratore Unico




BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Subject: acceptance of candidacy for the position of member of the Board of Directors of Brunello Cucinelli
S.p.A. and attestation of qualifications for the position of member of the Board of Directors of Brunello

Cucinelli S.p.A.

Dear Sirs, with regard to the application in question, I,the undersigned Ramin Arani, born in Teheran (Iran),
on January 22", 1970, Tax Code RNARMN70A22Z224G, pursuant to and in accordance with the provisions of
Article 14 of the Bylaws of Brunello Cucinelli S.p.A. (the "Company"), in relation to the Ordinary and
Extraordinary Shareholders' Meeting of the Company, convened in a single call on April 27*, 2023, at the
Cucinelli Theatre in Solomeo di Corciano (PG), Via Giovine Italia No. 2,

declare

to accept the candidacy in question, as per the list presented by the shareholder Foro delle Arti S.r.l. and, as
of now, the possible position of Director of Brunello Cucinelli S.p.A., when appointed by the Shareholders'
Meeting;

having regard to

e the Ministry of Justice Decree No. 162 of March 30", 2000, as referred to in Articles 147-quinquies,
paragraph 1, and 148, paragraph 4, of the Legislative Decree No. 58 of February 24", 1998 (the
"TUF");

e the Articles 147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3, of the TUF as well as the Recommendation
7 of the Corporate Governance Code for Listed Companies approved by the Corporate Governance
Committee promoted by Borsa Italiana S.p.A. (the "Corporate Governance Code");

e the provisions of the law, regulations and the Bylaws of the Company in force,

declare and attest

under my own responsibility, pursuant to Articles 46 and 47 of the Presidential Decree No. 445 of December
28", 2000, as of the date of signing this letter and aware that, pursuant to Article 76 of the aforementioned
Presidential Decree, mendacious declarations, falsity in deeds and the use of false deeds or deeds containing
data no longer corresponding to the truth are punishable under the Criminal Code and the special laws on
the subject, that | am aware of and possess the requisites, as specified below, prescribed by current
legislation, including regulations, and by the Bylaws of the Company to hold the office of Director of the
Company:

A) Honorability requirements and other grounds for disqualification from holding office

- that | meet the requirements of good standing set forth in Article 2 of the Ministry of Justice
Decree No. 162 of March 30, 2000;

- that | am not a candidate on another list for appointment as a member of the Board of Directors
of the Company;

- that there are no causes of ineligibility and incompatibility against me provided for by the
applicable legal and regulatory provisions, as well as by the Bylaws of the Company;

- thatlam notin any of the conditions referred to in Article 2382 of the Italian Civil Code and that
there are no disqualifications against me from the office of director adopted in a member State
of the European Union;

- that1am not in any of the conditions of impediment set out in the current regulations:;
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- to be able to devote the necessary time to fulfill the duties arising from the office of Director of
the Company;
- Not to engage in any activity in competition with that of the Company;

B) Independence requirements

(please check the reference box)

that | passess the requirements prescribed by Article 148, paragraph 3, of the TUF, as referred to in
Article 147-ter, paragraph 4, of the TUF, and in Recommendation 7 of the Corporate Governance
Code to hold the position of Independent Director of the Company and that there are in any case no
current circumstances and/or situations likely to compromise my independence, and that |
undertake to maintain possession of the requirements set forth herein during my term of office, and
in any case to promptly inform the Board of Directors of any circumstances and/or situations that
may compromise my independence;

that | do not meet the independence requirements of Article 148, paragraph 3, of the TUF, as referred
to in Article 147-ter, paragraph 4, of the TUF, and in Recommendation 7 of the Corporate Governance
Code.

C) Processing of personal data

- to authorize the Company, pursuant to and for the purposes of Article 71, paragraph 4, of the
Presidential Decree No. 445 of 2000, to verify with the competent administrations the
truthfulness of the statements made by the undersigned.

The following documents referring to the declarant are attached to this declaration:

- the curriculum vitae;

- a list of any directorships and/or positions of control held in other companies as of the date
hereof;

- acopy of a valid identity document;

- the evidence of the Tax Code.

l, the undersigned, undertake to promptly notify the Company of any subsequent act or fact that changes
the information rendered in this statement and to produce, upon the request of the Company, appropriate
documentation to confirm the truthfulness of the data declared.

Hotch 29,2023

In faith,

Ramin Arani

| authorize the processing of personal data in accordance with EU Regulation No. 679/2016 for any purpose
related to the activities related to the acceptance of the same.



Experience

Corporate
Boards

Ramin Arani

Fidelity Investments/ Portfolio Manager Fidelity Puritan Fund

February 2008-September 2018, Boston Massachusetts

Lead Manager responsible for asset allocation, portfolio construction and equity security selection in public
and private companies for the $28B Fund.

Extensive investing experience in the Consumer Sector {media, luxury, retail, consumer products and
services), Technology Sector, Healthcare Sector, Industrials, and Financials

Fund achieved top 5% performance relative to Lipper and Morningstar Balanced Fund Peers over all key
performance time periods.

The Fund was a 5 star rated & Silver designated Fund according to Morningstar during tenure

Fidelity Investments/ Portfolio Manager Fidelity Trend Fund
May 2000 - February 2008, Boston Massachusetts

Manager of the $1.7B equity growth Fund.

Fidelity Investments/ Analyst & Sector Fund Manager
July 1992- May 2000, Boston Massachusetts

June, 1999-May 2000 Analyst, Pharmaceutical Industry & Portfolio Manager of $3.6B Fidelity Health Care
Sector Fund

February 1996- June 1999 Analyst, Retail Industry and Portfolio Manager of the Fidelity Retail Select Fund
September 1993-February 1996 Analyst, Real Estate Investment Trusts
July 1992- September 1993 Research Associate, Aerospace & Defense Industry

Vice Media Group/ Chief Financial Officer
November 2019-Present, Brooklyn, New York

Vice Media Group is an $800M Revenue media Company with 2500 employees in the News, Film,
Television, Creative Agency, Digital and Experiential Businesses

LiveXLive/ Board Member

January 2019-Present, Los Angeles California

The Void/ Board Member
January 2019-Present, Los Angeles California

Sakara Life/ Board Member
September 2019-Present, New York New York

Rumble Fitness/ Board Member
August 2019-Present, New York New York

Girlgaze/ Board Member
May 2018-Present, Los Angeles California

Prior Board Experience
Goop, Moda Operandi, Rent The Runway, Vice, Legendary Pictures



Education

Personal

Tufts University/ Bachelor of Arts International Relations
September 1988- May1992, Medford Massachusctts

President Delta Tau Delta Fraternity
Tufts Crew Team

Among his philanthropic efforts, Ramin serves on the Boards of The College Foundation of the
University of Virginia, The Nichols School, the Institute for Global Leadership at Tufts University,
Opportunity Network, Devereux Cleo Wallace, and Danny & Ron's Rescue (dog rescue).

Ramin has three daughters, currently attending University of Virginia, Clemson University, and
American Heritage High School. Ramin is an avid snowboarder, rock climber, runner, tennis
player and a fan of American football, International Football and live music.



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Maria Cecilia La Manna, nata a Bagnacavallo (RA), il
06/12/1963, C.F. LMNMCC63T46A547K, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto
della societa Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e
straordinaria delia Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro
Cucinelli in Solomeo di Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

¢ il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

¢ le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilitd e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’'ufficioc di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;




di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
di non svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza
{barrare la casella di riferimento)

di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/fo
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

] di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall'art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

di autorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dalla
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

curriculum vitae;

elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

copia di un documento di identita in corso di validita;

evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

27/03/,1@23 BoLoera

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE 1§ 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all'accettazione della medesima.




Maria Cecilia La Manna

Si laurea in Economia e Commercio presso I’Universita degli Studi di Bologna nel 1988 e nello stesso anno
consegue un Audit Master organizzato congiuntamente dall’Universita di Bologna e PricewaterhouseCoopers.
E iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti dal 1990 ed al Registro dei Revisori Legali dal 1999, Tra il 1989
ed il 1996 sviluppa le basi della sua formazione professionale nella societd di revisione
PricewaterhouseCoopers, dapprima come revisore di bilancio e successivamente maturando esperienza nella
divisione Transaction Services nel Regno Unito ed in Italia, dove consolida il proprio background di carattere
economico — finanziario. In seguito lavora presso il gruppo Titan International Inc., societd quotata al New
York Stock Exchange, come direttore finanziario in Italia e successivamente in Europa, dove matura un’ampia
esperienza professionale in processi di acquisizione, riorganizzazione, integrazione, change management, €
cessione di asset non strategici. Nel 2004, in qualita di Finance Director, guida la quotazione di Titan Europe
Plc, nella sezione AIM del London Stock Exchange, ricoprendo negli anni successivi la carica di Chief
Operating Officer del gruppo stesso. Nel 2005 guida ’acquisizione del gruppo Italtractor ITM SpA, operatore
di rilievo globale nella progettazione, produzione e distribuzione di componenti per macchinari nei settori
agricolo, miniera e costruzioni e dal 2007 ricopre il ruolo di Amministratore Delegato del gruppo stesso.
Attualmente & anche Vice Presidente di Titan ITM Holding S.p.A., gruppo che include la Divisione
Undercarriage Italtractor ITM S.p.A. e la Divisione Ruote Titan Italia S.p.A.

Ricopre la carica di Amministratore Indipendente e Presidente del Comitato Controllo e Rischi e Sostenibilita
nel Consiglio di Amministrazione della societd Technogym S.p.A. ed ¢ Amministratore Indipendente e
Presidente del Comitato Controllo e Rischi di Brunello Cucinelli S.p.A..

Cariche sociali attualmente ricoperte in societa controllate da Titan International Inc quotata in NYSE
Vice Presidente ed Amministratore Delegato di Titan ITM Holding S.p.A. - Italia
Amministratore Delegato di Italtractor ITM S.p.A. - Italia

Amministratore Delegato di Titan Italia S.p.A.- Italia

Consigliere Esecutivo di Titan Europe Ltd - UK

Consigliere di Sorveglianza di Titan Intertractor GmbH - Germania
Amministratore di Titan Asia A.S.- Turchia

Vice Presidente di Intertractor America Corp. - USA

Consigliere Esecutivo di Aros del Pacifico S.A.- Cile

Amministratore di ITM Latin America Ltda — Brasile

Consigliere di Piezas y Rodajes SA Pyrsa — Spagna

Amministratore Unico di ITM India S.r.I. — India

Consigliere Esecutivo di [ITM Mining Pty Ltd — Australia

Presidente di PT Titan Wheels Indonesia — Indonesia

Consigliere di ITM Dozco (India) Pvt Ltd — India

Cariche sociali attualmente ricoperte in societa quotate alla Borsa di Milano
Amministratore Indipendente e Presidente del Comitato Controllo, Rischi e Sostenibilita di Technogym S.p.A.
Amministratore Indipendente e Presidente del Comitato Controllo e Rischi di Brunello Cucinelli S.p.A.




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Stefano Domenicali, nato a Imola (BO), il 11/05/1965,
C.F. DMINSFN65E11E289V, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelliin Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I’eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF”);

o gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e e disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societ3;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsiin nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all’ladempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societsa;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

m di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

I:l di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- di autorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degliincarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Melbourne, 28 03 2023

In fede,

Stefaho Domenicali

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



Stefano Domenicali

Current job position:

President & CEQ, Formula 1®

Place and date of birth: Imola, Italy, 11.5.1965
Marital status: married to Silvia Colombo, 2 children (Martino and Viola).

Education
° Degree in Economics and Business Administration at Bologna University
° Diploma from the Scientific High school “L. Valeriani” Imola, Bologna

Career to date

2016 - 2020

2014 - 2016
2008 - 2014

2004 - 2007

1998 — 2003

1996 - 1997

1993 - 1985

1991 -1992

Chairman & Chief Executive Officer
Automobili Lamborghini S.p.A./ Sant’Agata Bolognese (italy);

Vice President New Business Initiatives, AUDI AG / Ingolstadt;
Racing Department Team Principal, Ferrari S.p.A. / Maranello (Italy);

Formula 1 — Team Manager F1 and Staff
Ferrari S.p.A. / Maranello (Italy);

Formula 1 - Team Manager, Ferrari S.p.A. / Maranello (italy);

Racing Department — Head of Human Resources & Head of Sponsorship Dept.
Ferrari S.p.A. / Maranello (Italy);

Racing Department — Head of Business Planning/Control & International Race Director at
Mugello Circuit, Ferrari S.p.A. / Maranello (Italy);

Racing Department — Head of Corporate Tax Unit Department of Ferrari S.p.A. &
International Race Director at Mugello Circuit, Ferrari S.p.A. / Maranello (italy);



Career in sports administration

Race Director CSAI and FMI;

Steward CSAl;

Race Director FIM and MotoGP;

President of Single-Seater Commission CSAI (2003-2008);

Member of F1 Commission (2009-2014);

Co-chairman of F1 Commission as President and CEQ of Formula 1 (since2021);
Member of WMSC FIA as President of Single-Seater Commission (2015-2020);
Member of WMSC FIA as President and CEO of Formula 1 (since 2021);
President of Single-Seater Commission FIA (2015-2020);

Member of UEFA Organisation Committee (European Championship 2019).

Appointments in other business

Lecturer

Awards

Language skills

e FEnglish B2
e french B1
e German A2

Hobbies

Vice-President of the Board of Directors of Fondazione Altagamma 2020 - 21
President of the Automotive Industry of Confindustria Emilia 2019 -21

Member of the Foreign Investors Advisory Board Confindustria 2019 -21

Member of the Board of Directors of Brunello Cucinelli SpA. (since 2020);

Member of the Technical - Scientific Committee of Hyperloop Italia (since 2021);
Member of the International Advisory Board - Bologna Business School (since 2021).
Member of the Board of Directors Ferretti Group (since 2021)

Member of Advisor Council - Executive Master in Business of Events SDA Bocconi
School of Management (since 2022)

SDA Bocconi School of Management, Milan - Sports Management Projects and
Initiatives (since 2010);

Harvard Business School, Boston - Executive Education Program (2019 -20-21 - 22);
Stanford University - Center for Automotive Research “Open Garage Talk” (2017);
Columbia University, New York - Nova Conference Italian Academy (2018).

Officer of the Order of Merit of the Italian Republic (since 2002);
Commendatore of the Italian Republic (since 2019).
Collare D'oro - The Italian National Olympic Committee -2022

Basketball, mountain sports, aviation, football, music.



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Guido Maria Barilla, nato a Milano (M), i130/07/1958,
C.F. BRLGMR58L30F205K, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello CucinelliS.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelli in Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF”);

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all'art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario alladempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

)Zr di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o

situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

] di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degliincarichi diamministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

famg. | DT rmengo +0-3

In fede,

Guido Maria Barllla

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE GUIDO BARILLA

Guido Barilla, attuale Presidente del Gruppo Barilla, € nato a Milano nel luglio del 1958.

Dopo gli studi in filosofia, nel 1982 ha iniziato la sua carriera presso il Dipartimento Vendite di Barilla
France, consociata dell’Azienda di famiglia, per poi compiere diverse esperienze lavorative negli
Stati Uniti presso alcune aziende alimentari.

Rientrato a Parma, sede del Gruppo Barilla, nel 1986 diviene dirigente occupandosi principalmente
di internazionalizzazione del business, e nel 1988 assume la carica di Vicepresidente.

In seguito alla scomparsa del padre Pietro, nell'ottobre 1993 Guido Barilla viene nominato
Presidente, carica che detiene ancora oggi. Dal 2009 ¢ inoltre Presidente del Barilla Center for Food
& Nutrition, ora Fondazione Barilla.

Nel corso della sua carriera ha fatto parte anche dei Consigli di Amministrazione del Credito Italiano,
di RAS Assicurazioni e di Danone S.A.




ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA

AMMINISTRATORE

SOCIETA

CARICA

Guido Barilla

Barilla Holding S.r.l.

Presidente e
Amministratore

Barilla G.e R. Fratelli — Societa per Azioni

Presidente e
Amministratore

Barilla Servizi Finanziari S.p.A.

Procuratore Speciale

Barilla Iniziative S.p.A.

Presidente e
Amministratore

Publiedi — Societa a Responsabilita Limitata

Amministratore

First Retailing S.p.A.

Procuratore Speciale

First Commerciale S.r.l.

Procuratore Speciale

Guido M. Barilla e F.lli S.r.l.

Amministratore Unico

Gazzetta di Parma Finanziaria S.p.A.

Amministratore

Gazzetta di Parma S.r.l.

Amministratore

Barbros S.r.l.

Amministratore

Sargas S.r.l.

Amministratore Unico

Numero 5 S.r.l.

Presidente




Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell'Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello

Cucinelli 5.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di

Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Chiara Dorigotti, nata a Milano (Ml), il 17/08/1969,
C.F. DRGCHR69IMSTF205G, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello CucinelliS.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelli in Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall'Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF");

o gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

* ledisposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all"art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilitad previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’'Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all'adempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societa;

B) Regquisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze efo
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

] di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- diautorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’'art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dalla
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degliincarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Milano , 27 marzo 2023

| lscn Duvis

Chiara Dorigotti

Siautorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all'accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE CHIARA DORIGOTTI

Dopo la laurea in economia aziendale in Bocconi nel 1993, inizia la sua esperienza a Londra e Parigi
presso Paribas Capital Markets (Gruppo BNP Paribas) dove si occupa di operazioni di quotazioni in
borsa ed emissioni azionarie e obbligazionarie, diventando responsabile per il mercato italiano. Nel
2000 entra nel gruppo Fininvest, a diretto riporto dell’amministratore delegato della holding per seguire
operazioni di sviluppo del gruppo e delle partecipate. Nel 2003 entra in Tiscali SpA come Investor
Relations e Corporate Finance Manager con la responsabilita della comunicazione con gli investitori,
gli analisti e le autorita di mercato e delle attivita di finanziamento e di sviluppo della societa all’estero.
Dal 2011 ¢ in SEA SpA, secondo gestore aeroportuale in Italia, dove ha svolto ruoli corporate e di
business development, per poi diventare nel 2014 Direttore Generale e, nel 2019, Amministratore
Delegato di SEA Prime SpA, societa leader nella business e general aviation in Italia e in Europa, della
quale ha seguito il processo di rebranding e sviluppo infrastrutturale negli aeroporti di Linate e
Malpensa.

Elenco incarichi in Consigli di Amministrazione

e Amministratore delegato e Direttore Generale SEA Prime SpA

Societa quotate:

e Amministratore indipendente di Enervit SpA dal 28 aprile 2017. Vicepresidente del Comitato
Parti Correlate

e Amministratore indipendente di Technogym SpA dall’8 maggio 2018. Membro del Comitato
Parti Correlate. Membro del Comitato Controllo Rischi e Sostenibilita



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, il sottoscritto Andrea Pontremoli, nato a Saugust (U.S.A.), il
30/10/1957, C.F. PNTNDR57R30Z404M, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto
della societa Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all'Assemblea degli Azionisti ordinaria e
straordinaria della Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro
Cucinelli in Solomeo di Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
'eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall'Assemblea degli
Azionisti;

visti

¢ il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000"), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF”);

e gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

* le disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all'art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societa;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario alladempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societs;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

] di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall'art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societd e che non sussistono comungue circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

t

X di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
aed dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- di autorizzare la Societd, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societs, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Baen | 22/072023

In fede,

TG

Andrea Pontremoli

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



CURRICULUM VITAE ANDREA PONTREMOLI

Andrea Pontremoli entra in IBM nel 1980, assunto come semplice Tecnico di Manutenzione
percorre la carriera professionale fino al livello di specialista europeo per i grandi computer. Nel
1985 inizia la carriera manageriale nella Filiale di Bolzano ricoprendo poi incarichi di crescente
responsabilita sia in Italia che all’estero fino a quando nel 1994 viene chiamato a far parte del
gruppo di lavoro che portera, due anni piu tardi, alla creazione di IBM Global Services in Italia. Dal
1995 al 1997 ¢ Director Integrated Technology Services per 1’Italia, responsabilita che, nel 1997, si
estendera ai mercati del Sud Europa.

Nel 1999 lascia Milano per trasferirsi a Parigi: prima ¢ nominato Vice President Operations di
Global Services a livello Europe Middle East and Africa, successivamente - sempre per la stessa
area geografica - diventa General Manager Integrated Technology Services. Nell’agosto 2001 torna
in Italia per assumere l’incarico di General Manager IBM Global Services per il Sud Europa
dirigendo le operazioni di circa 25.000 persone, ruolo che mantiene fino al giugno 2004 quando
viene nominato Presidente e Amministratore Delegato IBM Italia.

Nell’ottobre del 2007 Andrea Pontremoli lascia I’incarico di Presidente € Amministratore Delegato
di IBM Italia e accetta una nuova sfida, affiancando I’ing. Gian Paolo Dallara alla guida della
Dallara Automobili, azienda storica di Varano de’ Melegari, in provincia di Parma, in Valceno, che
vanta un invidiabile palmares di successi raccolti in tutto il mondo.

Pontremoli entra come Socio del fondatore, Gian Paolo Dallara, ¢ assume la carica di
Amministratore Delegato e Direttore Generale con 1’obiettivo di coltivare nuove strategie
innovative per lo sviluppo della piccola realta emiliana che, dal 1972, disegna e produce auto da
corsa, monoposto € non, impegnate nelle piu importanti manifestazioni sportive.

Da Novembre 2007 ¢ Direttore del “Executive Master in Technology and Innovation Management”
presso Bologna Business School presso 1’Universita di Bologna.

Da Aprile 2008, ¢ membro del C.d.A. di Barilla S.p.A.

Da Maggio 2012 ¢ membro del C.d.A. della Brunello Cucinelli S.p.A.

Da Gennaio 2017 ¢ membro del C.d.A. dell’Universita degli Studi di Parma

Da Dicembre 2017 ¢ membro del C.d.A. Lincotek Group S.p.A.

Nel 2004 I’Universita degli Studi di Parma gli conferisce la laurea Honoris Causa in Ingegneria
Informatica per la competenza maturata nel corso degli anni di attivita manageriale e per il costante
impegno a favore dello sviluppo tecnologico delle realta territoriali.

I1 2 giugno 2006 ha ricevuto dal Presidente della Repubblica Ciampi 1’onorificenza di Cavaliere di
Gran Croce Ordine al Merito della Repubblica Italiana.

Andrea Pontremoli € coinvolto in diverse iniziatine con Onlus e Societa no profit:

Presidente di MUNER (Motorvehicle University of Emilia Romagna, No Profit per Education)
Presidente Innovation Farm (No Profit per Education)

Presidente Centro Studi Valceno (No Profit per Cultura e Territorio)

Vice Presidente ASPHI (Onlus per gestione disabili attraverso Information Technology)



Spett.le

BRUNELLO CUCINELLI S.P.A.
Viale Parco dell’Industria, 5
06073 Solomeo di Corciano (PG)

Oggetto: accettazione candidatura alla carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Brunello
Cucinelli S.p.A. e attestazione dei requisiti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di
Brunello Cucinelli S.p.A.

Con riguardo alla candidatura in oggetto, la sottoscritta Sennait Ghebreab, nata a Milano (M), il 05/05/1983,
C.F. GHBSNT83E45F205U, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto della societa
Brunello Cucinelli S.p.A. (la “Societa”), in relazione all’Assemblea degli Azionisti ordinaria e straordinaria della
Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2023, presso il Teatro Cucinelliin Solomeo di
Corciano (PG), Via Giovine Italia n. 2,

dichiara

di accettare la candidatura in oggetto, come da lista presentata dal socio Foro delle Arti S.r.l. e, sin d’ora,
I’eventuale carica di Amministratore di Brunello Cucinelli S.p.A., allorché nominato dall’Assemblea degli
Azionisti;

visti

e il Decreto del Ministero della Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 (il “D.M. 162/2000”), come
richiamato dagli artt. 147-quinquies, comma 1, e 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(il “TUF”);

o gli artt. 147-ter, comma 4 e 148, comma 3, del TUF nonché la Raccomandazione 7 del Codice di
Corporate Governance delle Societa Quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice di Corporate Governance”);

e e disposizioni di legge, regolamentari e dello Statuto della Societa vigenti,

dichiara e attesta

sotto la propria responsabilita, ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, alla data di
sottoscrizione della presente e consapevole che, ex art. 76 del sopramenzionato D.P.R., le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, di essere a conoscenza ed in possesso dei requisiti,
come di seguito precisati, prescritti dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo Statuto della
Societa per ricoprire la carica di Amministratore della stessa:

A) Requisiti di onorabilita e altre cause impeditive all’assunzione della carica

- diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art. 2 del D.M. 162/2000;

- di non essere candidato in un’altra lista per la nomina di membro del Consiglio di
Amministrazione della Societ3;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili, nonché dallo Statuto della Societa;

- dinon trovarsiin nessuna delle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile e che non esistono
a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro
dell’Unione Europea;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste dalla vigente normativa;



- di poter dedicare il tempo necessario all’ladempimento dei doveri derivanti dalla carica di
Amministratore della Societa;
- dinon svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella della Societsa;

B) Requisiti di indipendenza
(barrare la casella di riferimento)

E di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica
di Amministratore Indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o
situazioni attuali idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad
informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

I:l di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) Trattamento dei dati personali

- di autorizzare la Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dalla
sottoscritta.

Alla presente dichiarazione si allegano i seguenti documenti riferiti al soggetto dichiarante:

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa
alla data della presente;

- copia di un documento di identita in corso di validita;

- evidenza del Codice Fiscale.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Londra , 27 marzo 2023

In fede,

Sennait Ghebreab

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all’accettazione della medesima.



Sennait Ghebreab

Awards:
January 2022 Positive Leadership award by UK Positive Leadership Institute
https://positiveleadershipawards.com/sennait-ghebreab/

June 2021 Italian Talents under 40 by the ltalian Chamber of Commerce and ltalian Embassy
In the UK (President of the ltalian chamber of Commerce

A highly professional and motivated member of the Higher Education and UK fashion
business community; possessing a wide range of communication, marketing and team
building skills. Forward thinking and creative with excellent presentation skills, eager to
develop new projects. Having diversity and inclusion as two key values in my approach to
business and management.

Coming from 12 years of Fashion industry buying and whalesaling (Burberry, Matthew Williamson, Pringle
and Joseph)

Since 2015 teaching and management at Istituto Marangoni London, as
Academic Course Leader for 3 BAs:

BA Business,

BA Buying

BA communications.

Since 2019, | am Mentor for innovative small startup in the UK and
internationally {accelerators programs with Techitalia, Limitless
Innovation and Italian Chamber of Commerce in the UK )

Mentor for the project of the Italian Chamber of Commerce*Stay EXPORT"

New Book in 2023:

https:/fwww.amazon.co.uk/Responsible-Fashion-Business-Practice-Sustainable/
dp/1032259175/ref=tmm_pap_swatch_07_encoding=UTFB8&qid=1678663170&sr=8-1

https://blackwells.co.uk/bookshop/productResponsible-Fashion-Business-in-Practice- by-
Sennait-Ghebreab-Sally-Heale/9781032259178

. English: written and oral: fluent — mother tongue level
. French : written and oral :fluent

- German: written and oral: good

- Italian: mother tangue

Excellent user of Microsoft and Macapplications



July 2022
SFHEA Senior Fellowship in Higher Education in the UK

July 2017
PGCERT Teaching and Learning in Higher Education MMU
Manchester Metropolitan UNIVERSITY

January 2009 - June 2010
CIM-Business
London Metropolitan Business School WWW.Cim.co.uk
CIM Course Chartered Institute of Marketing for UK
Member CIM membership n, 12882831
Marketing
- marketing management, marketing planning B28 eB2C,
= micro & Macro
i strategy for business — project management
. accounting, management
- marketing communications B2B e B2C,
* market research and analysis

2005-2008

Master Degree in Languages for BUSINESS and Communication at University of
Milan110/110 cum laude final result (First Class)
Professor: Giuliana Garzone giuliana.garzone@unimi.it
hittps:/iwork unimi.itfchiedove/cw/ENG/giuliana_garzone.pdf

2002-2005

Degree in Linguistics and Business

Linguistic and cultural mediation at University of Milan (English
German,French for business)
110 /110 cum laude final result (First Class) Professor:
llaria Viarengo ilaria.viarengo@unimi.it
https:/fwww.unimi.itfitfugov/person/ilara-viarengo

PROFESSIONAL EXPERIENCE

May 2015 - present London
Academic Course Leader BA Fashion Business courses at Istituto Marangoni Fashion London www.istitutomarangoni.com

KPI: Growth in the Business Courses BA since in the role by Academic Years:
AY1516 + 59%, AY 1617 +71%, AY 1718 +74%, AY 1819 +92% AY 1920 +89% AY 2021 +90%, AY 2022 +87% NSS BA

- Senior Lecturer in FB BA London campus (Business planning, Range planning, Sustainability, Innovation, Costing, Buying, Merchandising,
Project Management, Strategy, Luxury Management, Marketing and Omnichannel Buying and retailing, Supply chain management and Fashion
product development)

. Recruitment of the Academic team by courses under Fashion Business courses

. Ensuring Academic QA standards in line with MMU partnership (LO, assessment monitoring and student retention)

3 Writing and validating new Fashion Business BA courses, within 3 pathway structures (March 2017): business, buying and
communications

- Working closely with the QA office, in developing Unit handbooks and enhancing the teaching and learning experience

- Management of the Governmental project of NSS since AY 1617
NSS result 2020 202Fashion Business BA 89% salisfaction UK Gov. htips:/{discoveruni.gov, uk/course-details/10009527/FB123/Full- time/

- Teaching in the short courses {(January Short Courses and Summer Short courses)

- Taking part as speaker at Conferences and panels on Sustainability and PM and change in fashion such as

https:/iwww.circularfashionsummit.com/agenda

December 2019- present Business Mentor for Start up hitps /tengiva.com/
www.cyreal.com

Novemnber 2013 - May 2014 - Contract Role
JOSEPH Ltd — London Head Office Wholesale Area Manager - Europe
Reporting directly to the Head of Wholesale



- Developing Whalesale accounts in Europe & Middle East- special focus on Italy & France (1million Target
combining the budgets of the twa countries each season = 4 million pro year)
N. of accounts France/ Italy 55 stores: independent and department stores

. Propose sales targets by store, country, region and channel
- Travelling and execution of selling campaign in Milan, London and Paris showrooms
- Researching new markets and prospect stores to continue the growth of wholesale
- Analyze the competition to ensure Lhe brand has a commercial product offering at the right price point
* Carrying out store training and trunk shows to ensure the brand is represented correctly in stores
' - Dealing with any returns and ensure any recurring issues are communicated where appropriate
. Prn\rliding the Sales Director with an end of season report including performance by store, market, product
and lessons

July 2013 - October 2013 London
Pringle of Scotland fashion house — London Head Office International Sales Manager

. . DevelopingWholesale accounts with special focus in UK, Continental Eurcpe and Far East for bath divi sion
of menswear and womenswear
* Planning and executing sales campaigns womenswear and menswear (London and Milan)
_ - Sales forecasting by territories across both divisions menswear and womenswear, Budgeting and sales
analysis& Sales performance monitoring.
‘ » Replenishment and re orders. - Seasonal Retail Buying for Mount Street boutique and Harvey Nichols Londen Conceon

August 2010 = June 2013 London
! Matthew Williamsonfashion house Head office
' International Account Executive (Continental Europe, Middle East and Far East

& esponsible for usiness whilst identifying key accounts in Continental Eurcpe, Middie
East, South Amenica and Far East.

- Working with the Global Commercial Director on planning of sales campaigns in London, Paris and Milan for the 4
main annual fashion weeks. (BS, SS, PF,AW)

L Execution of sales campaigns in Lendon, Paris and Milan meeting buyers of my termitories for the 4 main
annual fashion weeks, (PS5, S5, PF,AW)

- Product training with Intemnational Slggkists. visits and constant update: product information and press highlights.

- Coordinating regional agents and brand ambassaders (Germany and Russia) and making sure all communications
are promptly passed through, presenting sales strategy and company mission every 583spi. Ly agents for Russia
and Germany. Russia - Sggjelallalia. based in Milan: Germany — MAB, based in Dusseldorl. Reporting to Sales
Manger regarding performances from the two agents

- Budget estimations for each sales campaign.

- Sales analysis, reparting and strengthening relationships with existing fashion buyers

# Penetrating existing markets increasing brand awareness

- Researching new business with an emphasis on emerging markets such as Far East and South America

May 2008- 31st July 2010 London
EURBERRY Lid fashion house Horselerry House Horseferry Rd SWIP 2AW
Execulive Wholesale

- EU accounts

& Selling to EU accounts of Burberry womenswear (European hudnets

- Sell through analysis

& Assisting the VM Team with the setup of the showroom pre selling season

. Sourcing samples far VM and Press office team in Burberry head office

o Supporting the showroom team in all operations and procedures relating 1o the effective running and maintenance

of the Showroom.

- Cenducting a daily floor check that all samples are correctly positioned and visually merchandised according to set
guidelines

) Assisting the showroom floar manager prior 1o market with the scanning of samples to and from the showroom.

MNovember 2006 - February 2007 Canada
Intermship at the ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE in
Canada - EDMONTON (Alberta Province)

. Providing market background information such as size, supply and demand trends, import/export statistes,
competitors, channels of distnbutienin italy, British Columbia & Alharta Market entry support for ltalian and
Canadian pafinars(esaalch assistance & strategies

- Organization of business i } innegotiations . Selection of potential partners (contact, verification
of interest and creation of in-depth company profile)

= Qraanisalion of Gala DinnerElapuesof italy” al Edmonton Petroleum Club Nav 20th 2006
Rel_Arnaldo minutif@esteri it Ex- Consul at the Italian Censular office of Edmenton-

2006 June- 2008 June Mian
MARC JACOBS

- Assisting sales team in appointments with buyers to come and view MJ and MARC BY MARC J. Collections
Meeting and greeting buyers

Manage the samples: setling up & help in merchandising the showrcom with the new collections

Assist with PR duties.

Manage the orders throughout the selling season. entering them on the system and checking

Phone calls fiter. Main languages ysed £reoeh and English
Ref - Raffaeila Re ex Marc by Mare lacobs Sales Manager, Camille Hassoun and Cedric

DR
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